
2025 年 2 月 17 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 : 大阪府摂津市東一津屋5-2 東一津屋ビル

実施日程 : 月曜日～金曜日 週5日 4.5時間

実施した生産活動:コーヒー専門店のラベル張り、検品

利用者数 6名

＜目的＞
地域連携活動のねらい:障がい者雇用実績のない企業への業務切り分け

地域にとってのメリット:近隣での人手が集まらないので助かっている

対象者にとってのメリット:カフェで使用される商品を取り扱うので

自然と業務に興味が持てる。

＜成果＞
実施した結果:数をこなさなければいけない業務なので

ミスせずいかに効率よく作業行うかを学ぶことが出来た。

得られた成果: 障がい者雇用で働く場合、どのような業務

をするのかイメージ出来るようになった。

課題点:

企業様との連携不足で、ご心配をかける点があった。

連携した結果に対する意見または評価:

主力の人材で店舗運営をしていて在庫商品への対応が出来る人員がいなかったので、お仕事をお願い出来る

貴重な戦力として助かっています。

AsFineさんと連携させていただくまで、障がい者雇用はもちろん障がいを持った方とのお仕事をする経験もあまり

なかったので、弊社としても非常に有意義な体験をさせていただきました。

今後の連携強化に向けた課題:

弊社の社内体制と繁忙期が重なった時に、急ぎのご依頼やご依頼内容が煩雑になってしまうので、

連携しやすいように業務の切り分けを更に行っていければと思います。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 AsFineアビリティ

住 所 大阪府大阪市北区梅田１丁目２­２ 大阪駅前第2ビル 12階

2714101744

山本真奈美

2024年電話番号 06-6348-0780

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 LOHE（ローエ）様 担当者名 山口喜一 様

様式１


